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Sie finden den Dual Career & Family Support im Weyertal 111, 50931 Kaln.
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Dual Career &
Family Support

|

. Wir tragen Verantwortung fiir die Vereinbarkeit von Familie, Studium und Beruf
in allen Lebensformen und Lebenslagen — vom Elternwerden bis zur Pflege von

Angehdrigen. *

FAMILIEN AN DER UNIVERSITAT ZU KOLN

Die Balance zu halten zwischen Beruf und Privatleben erfordert neben Flexibilitdt, Organisations- und
Improvisationstalent der Einzelnen auch die Unterstiitzung durch den/die Arbeitgeberin.

Die Universitat zu Koln hat sich zum Ziel gesetzt, neben einer familienfreundlichen Organisationskultur auch
strukturellen Rahmenbedingungen zu schaffen, die neben familidren Verpflichtungen eine (geschlechter-)
gerechte Partizipation in Studien- und Arbeitswelt der Hochschule ermdglichen.

Der Dual Career & Family Support (CFS) ist die zentrale Kontakt-, Beratungs- und Vermittlungsstelle rund um
die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Pflege.

Der CFS berat und unterstiitzt folgende Zielgruppen

e Beschaftigte mit Kindern (Vereinbarkeit Familie und Beruf)

e Beschaftigte mit Pflegeverantwortung (Vereinbarkeit Pflege und Beruf)

e Neuberufene Professorinnen und Ihre Partnerinnen (Doppelkarrierepaare)

e Flhrungskréfte (familienfreundliche Fiihrung, MaBnahmen und Infrastruktur)

(Kernbotschaft des CFS)

BERATUNGSANGEBOTE ZUR VEREINBARKEIT VON FAMILIE UND BERUF/STUDIUM

e Dual Career & Family Support

BE verwaltung.uni-koeln.de/cfs
Beschaftlgte * Personalrate

prwiss.uni-koeln.de und verwaltung.uni-koeln.de/personalrat

e Gleichstellungsbeauftragte
www.gb.uni-koeln.de

Studierende

e Studieren mit Kind
www.gb.uni-koeln.de/uni_mit_kind
e Asta
asta.uni-koeln.de
e Kolner Studierendenwerk
kstw.de

Studierende

e Zentrale Studienberatung
verwaltung.uni-koeln.de/abteilung21

e Studierendensekretariat
verwaltung.uni-koeln.de/studsek

e Amt fiir Ausbildungsférderung
(BaFog-Amt) kstw.de

KINDERBETREUUNGSANGEBOTE
(UNIVERSITAT ZU KOLN, UNIKLINIK UND KOLNER STUDIERENDENWERK)

e Familienfreundliches Fort- und
Weiterbildungsprogramm (CFS)

e Personal-Pools fiir Babysitterlnnen
und fiir die Begleitung zu pflegen-
der Angehdriger (CFS)

e Betreuungsfonds der UzK fiir Kinder
& pflegebediirftige Angehdrige (CFS)

e \Veranstaltungsbegleitende
Kinderbetreuung (CFS)

e Newsletter familienfreundliche
Hochschule (CFS)

e Jenny Gusyk Preis ,Familien-
freundliche Fithrung” (GB/CFS)

Beschaftigte

e UK Betriebskindertagesstatte der Uniklinik (UK)
uk-koeln.de/karriere/kindertagesstaette

e Spielland LFI (UK)
uk-koeln.de/karriere/attraktiver-arbeitgeber

e GroBtagespflege Med.| ,Die kleinen Entdecker”
medfak.uni-koeln.de/806.html

Beschaftigte

e Paramecium (begrenztes Kontingent fiir Studierende und
Promotionsstudierende)
uni-koeln.de/kita-paramecium

e Backup-Service (Notfallbetreuung des CFS)
verwaltung.uni-koeln.de/cfs/content/backup_service

Studierende

Uni-Kids (KStW) www.kstw.de > Kinder

Stoppersockchen (KStW) www.kstw.de > Kinder

Campus Zwerge (KStW) www.kstw.de > Kinder

Krabbelgruppe Gummibaren (KStW) krabbelgruppe-gummibaeren.de

Studierende

e Patenschaftsprogramm in der
Familienzeit (CFS/Abt.42)
* Mentoring ,Wissenschaftsmanage-
ment” fiir Verwaltungsmitarbeite-
rinnen (CFS/Abt.42)
Férderprogramme fiir Postdoktoran-
tinnen zur Erstattung von Kinder-
betreuungskosten oder Kosten
fir pflegebediirftige Angehdrige
(Dezernat Forschungsmanagement)
e Professorinnenprogramm (Dezernat
Forschungsmanagement)

e Mobile Spielekiste (CFS)
e Feriencamps (CFS und Weitere)
e Eltern-Kind-Biiros

Studierende

Studierende

e Kinderspielecken

e HochschulKids (Internetborse des KStW)
e Akademische Elternvertretung e.V. (Studierende der Uni KéIn mit Kind)
e Kinderteller bis 6 Jahre (Mensa des KStW)




