Medizinische Fakultit der
Universitat zu Koln

Bereich Praktisches Jahr

Name der Klinik: Krankenhaus Porz am Rhein gGmbH
Name/Fachgebiet der Abteilung: Geburtshilfe
Anschrift: Urbacherweg 19

51149 Koln

PJ-Beauftragte/er der Abteilung:

CA Dr. med. Patricia Van de Vondel
Dr. med. Nejra Kolic

Tel: 02203/5661309

Mail: m.mitchell@khporz.de
n.kolic@khporz.de

1. Ausbildungskrankenhaus/Ausbildungs- | 1978

abteilung der Uniklinik Kéln seit:

2. Anzahl der Betten : 24

3. Anzahl der Arzte, die auf der Abteilung 4

arbeiten und fiir die Ausbildung der PJ-

Studierenden in Frage kommen (gemaf3

der PJ-Richtlinien der Universitit zu K6ln)

4. Stellenschliissel: (Chef-/Ober- 1/3/5

/Assistenzirzte)

5. Maximale Ausbildungskapazitit der 2

Abteilung:

6. Ausbildungsangebot der Abteilung:
(interne Fortbildungen, Kurse,
Kleingruppenunterricht)

Interne Fortbildung 2x Monat
Journal Club 1x Monat
Notfalltraining 8x Jahr
Tumorboard 1x Woche
Perinatalkonferenz 1x Monat
Online-Fortbildung 1x Woche

7. Haufigkeit der Fortbildung fiir PJ-
Studierende

Spezifischer PJ-Unterricht 10x Jahr

8. Funktionseinheiten, welche die PJ-
Studierenden kennenlernen kénnen:

Kreifdsaal

Geburtshilfliche Ambulanz
Geburtsplanung
Pranataldiagnostik




9. Eine Rotation durch zwei oder mehr
Stationen ist vorgesehen: ja/nein

Wenn ja, wie sieht der Rotationsplan aus
(wie haufig wird rotiert? Wahlmaéglichkeit
der Stationen?)

Ja
1 Rotation zur Halfte des PJ
2 Stationen zur Auswahl

10. Es liegt ein strukturiertes Logbuch fiir
diese Abteilung vor: ja/nein

ja

11. Arbeitszeiten:

- flexible Regelung fiir P]Jler/innen mit
Kind?

7:30-16:00 h, Montag bis Freitag
Nach Absprache grundsatzlich méglich

12. Es steht ein PJ-Aufenthaltsraum zur
Verfiigung, der von den Studierenden zum
Eigenstudium genutzt werden kann:
ja/nein

13.a Umfang und Zeiten fiir Eigenstudium: | Nach Absprache
13.b Regelung bei Krankheit eines Kindes | Nach Absprache
fiir PJler/innen mit Kind:

14. Die Teilnahme an Nachtdiensten ist Fakultativ
obligat/fakultativ

- Anzahl an obligaten Nachtdiensten?

- flexible Regelung fiir P]Jler/innen mit Ja

Kind?

15. Angebote an die P]-Studierenden (z.B.
Mittagessen, Unterkunft, Angebote fiir
PJler/innen mit Kind, hauseigener
Kindergarten,...)

400 Euro monatlich, freie Berufskleidung,
Betriebsrestaurant, ggf. Unterkunft im
Schwesternwohnheim gegen Entgelt
moglich, enger personlicher Anschluss an
das Team

16. Bitte beschreiben sie kurz das
Tatigkeitsspektrum, welches die PJ-
Studierenden in ihrer Abteilung erwarten
konnen.

Erstellen von Behandlungs- und
Diagnostikplanen

Selbstbetreuung einer Patientin unter
Supervision

Anamnese, Blutentnahme, Zugang legen
Teilnahme ggf. Durchfiihrung
gynakologischer und geburtshilflicher
Untersuchungen bzw. Ultraschall
Durchfithrung der U1 beim Neugeborenen
Teilnahme an Sprechstunde/ Ambulanz
OP- Assistenz

Teilnahme am Bereitschaftsdienst mdglich

17. Was erwarten sie von PJ]-Studierenden
in ihrer Abteilung?

Engagement
Aktive Mitarbeit







